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1. Identificacién de la unidad de aprendizaje

Clave de la Unidad de

Aprendizaje 13145143

Colegio (s) Ciencias Agropecuarias

Unidad Académica Ciencias Agropecuarias y Ambientales
Programa educativo Ingeniero Agrénomo

Area de conocimiento de la
Unidad de Aprendizaje dentro | Fisico - Mateméaticas
del Programa Educativo

Modalidad Presencial X Semipresencial A distancia
Etapa de Formacion* EFI EFP-NFBAD X EFP-NFPE ElyV
Periodo Anual Semestral X Trimestral

Tipo Obligatoria X  Optativa Electiva
Unidad(es) de Aprendizaje Estadistica

antecedente(s)

Competencias previas

recomendables** Conoce y Aplica conocimientos del Manejo de Tecnologias de

la Informacién y Comunicacion.

Comprende los tipos de variables objetos del estudio
estadistico.

Identifica las caracteristicas o mediciones que necesita obtener
y las ejecuta con finalidad de la descripcién de una poblacion.

Identifica y reconoce las principales distribuciones de las
variables con la finalidad de inferir caracteristicas de la
poblacion a partir de una muestra.

Aplica estrategias y las procesa a través de medios
computacionales y es capaz de trasmitir los resultados a
cualquier publico, ademas, patrticipa con responsabilidad en
diferentes contextos de accion.

NUMERO DE CREDITOS: 8

. Horas trabajo del
Horas de trabajo del estudiante de

Numero de horas estudiante bajo la Total de horas.

conduccién del académico forma
independiente

Por semana 5 (3 tedricas y 2 préacticas) 3 8

Por semestre 80 48 128

* EFI: Etapa de Formacion Institucional; EFP-NFBAD: Etapa de Formacion Profesional — Nucleo de Formacién Profesional
por Area Disciplinar; EFP-NFPE: Etapa de Formacién Profesional — Ntcleo de Formacién Profesional Especifica; ElyV:
Etapa de Integracién y Vinculacién.

**Competencias que se espera que el estudiante domine para que pueda desarrollar con éxito la unidad de aprendizaje.



2. Contribucion de la unidad de aprendizaje al perfil de egreso

Con la unidad de aprendizaje Disefios Experimentales, que pertenece al Nucleo Basico de
Formacién Disciplinar, adquiere los elementos de las ciencias basicas y exactas para
abordar el area agrondmica, que le permitira Analizar, disefiar y evaluar sistemas
agropecuarios sostenibles, considerando la cosmovision de los productores desde el ambito
local, regional y nacional, que inciden en la produccién de alimentos, con un sentido ético.

3. Competencias de la unidad de aprendizaje
El aprendente:

Comprende y aplica la metodologia cientifica que incluye la recopilacién, presentacion y
caracterizacion de la informacion.

Disefia, ejecuta y analiza estadisticamente adecuadamente trabajos experimentales.

Interpreta y realiza conclusiones de los resultados experimentales desde el punto de vista
estadistico.

Prepondera el trabajo en equipo y conserva el sentido ético.

Conocimientos Habilidades Actitudes y valores

Identifica las caracteristicas o

. ; Disefia una metodologia para
mediciones que necesita para

los disefios de los
experimentos.

recopilacion, sistematizacion,
organizacion y presentacion
de la informacion referente a

Participa con responsabilidad
en los diferentes contextos de

” accion
un proceso de produccion.
Comprende las etapas que
conforman el disefio de un

experimento.

Se involucra respetando las
diferentes expresiones
culturales

Disefia, ejecuta y analiza
estadisticamente
adecuadamente trabajos

Aplica estrategias y las experimentales

procesa a través de medios
computacionales y es capaz
de trasmitir los resultados a
cualquier publico, ademas,
participa con responsabilidad
en diferentes contextos de
accion.

Muestra tolerancia y respeto a
sus semejantes en su

Maneja las herramientas e sassl

computacionales que facilitan
los procesos de datos como
Excel, SPSS, SAS, entre
otros.

4. Orientaciones pedagogico-didacticas
4.1. Orientaciones pedagogicas

Con fundamento en las orientaciones y principios pedagégicos del Modelo educativo
de la Universidad Autonoma de Guerrero, el proceso educativo y el desarrollo de
competencias de los universitarios, debe gestarse a partir de una educacion integral,
centrada en el estudiante y en el aprendizaje, flexible, competente, pertinente, innovadora
y socialmente comprometida.

e Eldocente facilitador de aprendizajes significativos para desarrollar competencias.

El profesor debe desempefiarse como facilitador de aprendizajes significativos para la
construccién de competencias y para promover en los estudiantes el desarrollo del



pensamiento critico, de las habilidades y los valores que les permitan actuar con
congruencia con el contexto.

o El estudiante autogestivo y proactivo.

El estudiante tiene la responsabilidad de desempefiar un papel autogestivo y proactivo para
el aprendizaje y desarrollo de sus competencias. Para ello debe cultivar los tres saberes: el
saber ser, el saber conocery el saber hacer en diversos contextos de actuacion, con sentido
ético, sustentabilidad, perspectiva critica y con respeto.

4.2. Orientaciones didacticas

En congruencia con lo expuesto, las orientaciones y estrategias didacticas para
implementar el aprendizaje, el desarrollo y la evaluacion de competencias de esta
unidad de aprendizaje, deben operarse por parte del docente y del estudiante de manera
articulada, como actividades concatenadas. Es decir, que las actividades de formacién que
el estudiante realice con el profesor y las que ejecute de manera independiente, integren
los tres saberes que distinguen a las competencias, para que trasciendan del contexto
educativo al contexto profesional y laboral con sentido ético.

e Actividades de aprendizaje y evaluacién de competencias.

Las actividades de aprendizaje, desarrollo y evaluacién de competencias se realizaran con
base en la metodologia centrada en el estudiante y en el aprendizaje, no en la ensefianza.
Se generardn ambientes de aprendizaje —presencial o virtual; grupal e individual- que
propicien el desarrollo y la capacidad investigativa de los integrantes.

Realizacion de ejercicios de aprendizaje y evaluacion: presentacion sistematica y
argumentada ante el grupo de las evidencias definidas en las secuencias didacticas
(ensayos, mapas conceptuales, cognitivos o mentales y el portafolio para la valoracion
critica grupal e individual).

Es indispensable implementar procesos de autoevaluacion, coevaluacién vy
heteroevaluacion (juicio del facilitador). También la evaluacion diagnostica y formativa.

Sin perder de vista la relacion entre evaluacion, acreditacion y calificacién, el nivel de
dominio alcanzado en la formacion de la competencia de la unidad de aprendizaje se
expresara en una calificacibn numérica. La calificacion debera ser entendida como la
expresion sintética de la evaluacién y del nivel de desarrollo de la competencia de la unidad
de aprendizaje.



5. Secuencias didacticas

A continuacion, se presenta la sintesis de las secuencias didacticas que conforman el
programa:

Horas con Horas | Total de

Elemento de Competencia Sesiones Facilitador Indep. Horas

Comprende los tipos de variables que
se utilizan en el disefio de un 3 8 4 12
experimento

Plantea y prueba hipétesis de las
distribuciones como t, Chi cuadrada, F. 5 12 6 18
entre otras

Etapas del Disefio de un experimento 4 10 5 15

Experimentos Unifactoriales.

Distribuciones comunes. 4 10 S 15
Expe_nmgntos Mulnfaptonales. 4 10 5 15
Distribuciones especiales.
Estadistica no paramétrica 4 10 5 15
Aplica estrategias y las procesa a través
de med|Q§ computacionales y es capaz 8 20 18 38
de trasmitir los resultados a cualquier
publico.

Total 32 80 48 128

6. Recursos de aprendizaje (Impresos, electronicos y audiovisuales)
Impresos (Basicos)

Disefio y Analisis de Experimentos. Douglas C. Montgomery. LIBRO_DISENO Y ANALISIS
DE EXPERIMENTOS MONTGOMERY.pdf Grupo Editorial IberoAmericana.

Disefios Experimentales. Cochran y Cox. Editorial Trillas.

Andlisis estadistico con SAS para Windows. Bienvenido Visauta Vicufia. Joan Carles
Marturi/Canas

Disefio de Experimentos Aplicados. Pedro Reyes Castafieda. Editorial Trillas.

Principles and procedures of statistics. R. G. D. Steel and J. H. Torrie. Editorial McGraw
Hill.

El sistema estadistico SAS para Windows. César Pérez Lopez. Editorial Prentice Hall
Manual SPSS. Version electronica IBM SPSS Statistics 19 Core System User's Guide.pdf

Complementarios

Fundamentos de Metodologia de la Investigacion. Hernandez, Ferndndez, Baptista.
Editorial McGraw Hill.

Métodos Estadisticos. Snedecor y Cochran. Editorial C.E.C.S.A.


file:///C:/Users/direvaluacion4/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/UVUE2EFW/LIBRO_DISEÑO%20Y%20ANALISIS%20DE%20EXPERIMENTOS__MONTGOMERY.pdf
file:///C:/Users/direvaluacion4/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/UVUE2EFW/LIBRO_DISEÑO%20Y%20ANALISIS%20DE%20EXPERIMENTOS__MONTGOMERY.pdf
file:///C:/Users/direvaluacion4/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/UVUE2EFW/IBM%20SPSS%20Statistics%2019%20Core%20System%20User's%20Guide.pdf

Disefios experimentales con aplicacion a la agricultura y ganaderia. Emilio Padrén Corral.
Editorial Trillas.

Técnicas de muestreo estadistico. Teoria, practica y aplicaciones informéticas. César
Pérez. Editorial Alfaomega.

Hipotesis estadistica con aplicaciones. Genaro Mosquera Castellanos. Disefio y
Composicion Litogréfica.

Contrastes de Hipotesis. Quintin Martin Martin. Editorial La muralla. S.A.

Electrénicos
Audiovisuales

Tipos de Investigacion Tipos de investigacion - Metodologia de la investigacion.flv

Bases de datos videos para aprender SPSS\01 - Creacion de una matriz de datos en
Excel.flv.flv videos para aprender SPSS\03 - Creacion de una matriz de datos a partir de
una ficha.f.flv

Exportar archivos videos para aprender SPSS\02 - Trasladar la matriz de datos de Excel
a SPSS.flv

Correlacion videos para aprender SPSS\21 - No paramétrica - Correlacion de
Spearman.flv videos para aprender SPSS\Andlisis de datos - correlacion.flv

Andlisis de Varianza videos para aprender SPSS\Analisis de la varianza ANOVA.flv

7. Perfil y competencias docentes
7.1. Perfil

Grado académico minimo de maestria de preferencia en Estadistica o la experiencia
docente en areas relacionadas con la Estadistica que lo posibilite a ser habilitado, con
experiencia minima de tres afos.

7.2. Competencias docentes

A. Organiza su formacion continua a lo largo de su trayectoria profesional.
B. Domina y estructura los saberes para facilitar experiencias de aprendizaje
significativo.

C. Planifica los procesos de facilitacion del aprendizaje atendiendo al enfoque por
competencias, y ubica esos procesos en los contextos disciplinares, curriculares
y sociales amplios.

D. Lleva a la practica procesos de aprendizaje de manera efectiva, creativa,
innovadora y adecuada a su contexto institucional.

Evalla los procesos de aprendizaje con un enfoque formativo.

n

Construye ambientes que propician el aprendizaje autbnomo y colaborativo.

G. Contribuye a la generacién de un ambiente que facilita el desarrollo sano e
integral de los estudiantes.
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H. Participa en los proyectos de mejora continua de su escuela y apoya la gestién
institucional.

.  Comunica eficazmente las ideas.

J. Incorpora los avances tecnoldgicos a su quehacer y maneja didacticamente las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

8. Criterios de evaluacién de las competencias del docente

Se propone aplicar el formato institucional de evaluacion del desempefio docente.



